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Информация о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петерт^$^Ш1вГ|^^Ш1^2022 годы, 
за 2022 год в Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад № 63

Приморского района Санкт-Петербурга
(наименование ОУ)

№ п/п Наименование мероприятия Срок исполнения 
мероприятия

Информация о реализации мероприятия

3. Организация работы по противодействию коррупции в ГУ и ГУП

3.3 Организация совещаний (обучающих 
мероприятий) с руководителями 
(заместителями руководителей) ГУ и 
ГУП по вопросам организации работы 
по противодействию коррупции в ГУ и 
ГУП

Ежегодно Участие в совещании с представителем Сектора по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений администрации Приморского района 27.10.2022 г.

3.9 Осуществление анализа деятельности ГУ 
и ГУП по реализации положений статьи 
13.3 Федерального закона "О 
противодействии коррупции"

В течение 
2018-2022

- Актуализирован приказ об ответственном за профилактику коррупционных и 
иных правонарушений -педагог-психолог Лепилова Н.Ю., приказ от 13.01.2021 № 
11 п.5;
- Актуализировано Положение о комиссии по урегулированию споров между 
участниками образовательных отношений (протокол Общего собрания работников 
ОУ №3 от 12.01.2021. приказ№ 11 от 13.01.2021);
- Утвержден новый состав комиссии по урегулированию споров (протокол Общего 
собрания № 1 от 31.08.2022 и Совета родителей № 1 от 09.09.2022, приказ от 
09.09.2022 № 125-0 )
- При приеме на работу вновь поступающих осуществлялась проверка сведений об 

образовании, наличии гражданства РФ, отсутствии судимости.
-Руководитель ГБДОУ представляет в администрацию Приморского района 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера



зло Осуществление контроля качества 
предоставляемых ГУ платных услуг и 
расходования денежных средств, 
полученных ГУ от оказания платных 
услуг

Ежегодно Обсуждение контроля качества ПУ на Заседаниях Комиссии по 
противодействию коррупции ( Протокол № 2 от 24.05.2022, Протокол № 1 от 
20.09.2022);

- Актуализация Положений по ПУ (протокол Общего собрания № 2 от 
16.12.2020, приказ № 341 от 16.12. 2020) в соответствии Правилами оказания 
платных образовательных услуг, утверждёнными постановлением Правительства 
РФ от 15.09.2020 № 1441

3.11 Осуществление анализа наличия и 
соответствия законодательству 
локальных нормативных актов ГУ и 
ГУП, устанавливающих системы доплат 
и надбавок стимулирующего характера и 
системы премирования

Ежегодно Локальные нормативные акты приведены в соответствие с требованиями 
законодательства о противодействии коррупции.
Распределение выплат стимулирующего характера проводится в соответствии с 
Положением о материальном стимулировании работников (протокол Общего 
собрания № 2 от 25.11.2019, приказ от 21.11.2019 № 337) Актуализирован состав 
комиссии (протокол Общего собрания № 1 от 31.08.2022, приказ от 31.08.2022 №). 
Рассматривается самоанализ педагогов, протоколы заседаний подлежат 
длительному хранению.

3.12 Участие в заседаниях комиссий по 
противодействию коррупции в ГУ и 
ГУП

Один раз 
в полугодие

Контроль за подготовкой отчетности о выполнении плана по противодействию 
коррупции в ГБДОУ осуществляет Комиссия по противодействию коррупции. 2 
раза в год проходят заседания Комиссии, на которых обсуждаются вопросы и ход 
реализации Плана антикоррупционных мероприятий (Протокол № 2 от 24.05.2022, 
Протокол № 1 от 20.09.2022)

10. Антикоррупционное образование

10.1 Организация и проведение мероприятий 
по антикоррупционному образованию в 
общеобразовательных организациях в 
части, касающейся содействия 
включению в программы, реализуемые в 
указанных организациях, учебных 
курсов (модулей), направленных на 
рещение задач формирования 
антикоррупционного мировоззрения, 
повыщения уровня антикоррупционного 
сознания обучающихся

В течение 
2018-2022 гг

- Повыщение квалификации по программе « Противодействие коррупции» от 
03.11.2021: заведующий ( удостоверение, per. № 5926), ответственный по ОУ по 
профилактике коррупции (удостоверение per. № 5925)
- Ежегодные обучающие семинары перед началом нового учебного года на Общем 
собрании работников ГБДОУ ответственным за антикоррупционную работу:
2018- 2019 уч.год:
«Правовые основы противодействия коррупции»

2019- 2020 уч.год
«Анализ коррупционных рисков»
2020- 2021 уч.год
«Антикоррупционное образование родительской общественности»
2021- 2022 уч.год
«Антикоррупционная стратегия государства и общества»
2022- 2023 уч.год



«Коррупция как социально-правовое явление» j
- До 30 сентября каждого года все сотрудники и родители (законные 
представители) ознакомлены с Распоряжением Комитета по образованию № 2524-р 
от 30.10.2013г. «Об утверждении методических рекомендаций «О порядке 
привлечения и использовании средств физических и (или) юридических лиц и 
мерах по предупреждению незаконного сбора средств с родителей (законных 
представителей) обучающихся, воспитанников государственных образовательных 
организаций Санкт-Петербурга». (Приказ от 31.08.2022 № 86-о)

- Контроль за ведением и обновлением раздела "Противодействие коррупции" на 
официальном сайте учреждения (http://gbdou63.ru)

10.4 Информирование членов комиссии о 
деятельности по антикоррупционному 
образованию в государственных 
общеобразовательных учреждениях

С целью формирования нетерпимости к коррупционному поведению в рамках 
образовательных программ дощкольного образования в ГБДОУ предусмотрены 
занятия в старших и подготовительных к щколе группах:
-Игровые и проблемные ситуации, направленные на усвоение детьми 
общественных норм и ценностей, принятых в обществе 
-Игра — беседа «Что такое хорошо, что такое плохо»

Дидактические игры и ситуации по формированию нравственных качеств с детьми 

старшей и подготовительной к школе групп

10.5 Организация проведения анализа 
эффективности внедрения 
антикоррупционного образования в 
деятельности государственных 
образовательных организаций, 
подведомственных ИОГВ

II квартал 2022 На заседании комиссии по противодействию коррупции (Протокол № 2 от 
24.05.2022) и Педагогическом совете (протокол № 6 от 23.05.2022) проведен анализ 
эффективности внедрения антикоррупционного образования в деятельности 
ГБДОУ. Решено продолжать работу по воспитанию ценностных установок и 
развитию способностей, необходимых для формирования у молодых людей 
гражданской позиции в отношении коррупции, формированию негативного 
отношения к коррупционным проявлениям.

ГБДОУ ДЕТСКИЙ САД № 63 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Щербатых Елена Анатольевна, ЗАВЕДУЮЩИЙ
09.12.2022 15:41 (MSK), Сертификат 0B4B9700BEADBBBD4232FE2656AE71EE

http://gbdou63.ru

